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Team
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Beschreibung Beratung fur Beratung fiir Schiiler*innen, Lehr- Beratung fiir Schiiler*innen, Lehr- | Wenn zwei Schiiler*innen einen Beratung fur
Schiile*innen kréafte, Eltern: kréafte, Eltern: Streit haben und diesen Streit nicht | Alle,

mit alltéglichen, individuellen und
schulischen Lebensproblemen,
Konflikte im schulischen Miteinan-
der,

Lehrkrafte

bei Krisensituationen in Klassen-
gemeinschaften,
Verhaltensauffalligkeiten einzelner
Schiler;

die bei Konflikten mit SuS, Eltern
oder Kollegen an ihre Grenzen sto-
Ren

Eltern
bei Erziehungsfragen und schuli-
schen Schwierigkeiten ihrer Kinder

Angebot:

e Informelle Beratung

e Einzelgesprache

e Gruppengesprache

e Sozialpadagogische Gruppenar-
beit

e Mediation

e Mitwirkung in Unterrichtspro-
jekten

e Hospitation

e Kollegiale Beratung

e Vernetzung mit externen Bera-
tungsstellen

Dazu zahlen:

e Lern- und Leistungsschwierig-
keiten, Prifungsangste, sowie
Schwierigkeiten im Arbeits- und
Sozialverhalten,

e Verhaltensauffilligkeiten,

e Konflikte in der Schule,

e und soziale und emotionale
Probleme, die die Bewaltigung
des Schulalltags erschweren.

Angebot:

e Beratung auf Grundlage pada-
gogischer Diagnostik

e Entwicklung individueller, 16-
sungsorientierter Schritte fur
die Ratsuchenden zur Bewalti-
gung ihrer jeweiligen Probleme

e Uberwiegend als Einzelfallhilfe

e Kollegiale Beratung

e Hospitation

e Bei Bedarf Kontakt zu anderen
Beratungseinrichtungen

Wichtig dabei: Die Beratung...

e st stets ein Angebot, d.h. sie ist
freiwillig.

o erfolgt stets streng vertraulich,
d.h. es herrscht Schweige-
pflicht.

e erfolgt unabhéangig, d.h. sie
wird nicht beauftragt und die
Aufgaben der Schulleitung und
der Lehrkréfte bleiben unbe-
rihrt.

e Lernschwierigkeiten

e Berufsorientierung

e Forderplanung

e Differenzierung (nur L)

e Einschatzung eines moglichen
SPU LE (nur L)

alleine I6sen kénnen, kdnnen sie
zu einem Mediator fur eine Media-
tion gehen. Merkmale dieses Bera-
tungs- und Hilfsangebotes sind:

e Zur Mediation kommen beide
freiwillig.

e Was dort besprochen wird, wird

nur dann weitererzahlt, wenn

beide einverstanden sind.

Der Mediator gibt keine Lésung

vor. Er urteilt nicht und er be-

straft auch nicht. Er leitet das

Gesprach und gibt Tipps.

Im Gesprach sind beide gleichbe-

rechtigt und niemand wird belei-

digt. Darauf achtet der Mediator.

Im Gesprach wird nach den Hin-

tergriinden fir den Streit ge-

sucht.

Die Gefuihle von beiden werden

erklart.

Jeder darf Wiinsche duBern, wie

es in Zukunft sein soll.

Jeder macht Angebote, was er in

Zukunft andern konnte.

Die beiden Gesprachspartner er-

arbeiten mit Unterstltzung des

Mediators eine Losung, mit der

sie beide zufrieden sind.

Nach ca. einer Woche wird ge-

schaut, ob die Vereinbarung ein-

gehalten wurde.

die Fragen zum Thema Mobbing
haben.

Schiiler*innen,

die Mobbing beobachtet haben
oder selber (als Tater oder Opfer)
von Mobbing betroffen sind.

Lehrkrifte,
die Unterstlitzung bei einer Mob-
bingsituation bendétigen.

Eltern,
deren Kinder von Mobbing berich-
ten.

Ablauf:
Kontaktaufnahme mit dem MIT

Situationsanalyse
Einzel- oder Gruppengesprache mit
allen Beteiligten

Intervention

e Klassenprojekt,

e Intervention nach einer vorab
ausgewahlten Methode oder

e Einzelberatung von Opfern, Ta-
tern, Lehrkraften, Eltern und
sonstigen Beteiligten

Nachbereitung/Abschlussgesprich




Kontakt

Personliche Kontaktaufnahme
Telefonisch:

Oliver Grobecker 05171-94009-38
Regina Krempin 05171-94009-26

Mail:
oliver.grobecker@igs-peine.de

Personliche Kontaktaufnahme
Telefonisch:
Lena Ackenhausen 05171/9400921

Mail:
lena.ackenhausen@igs-peine.de

regina.krempin@igs-peine.de

Sprechzeit freitags in der 5. Stunde
im Raum E1.09 (Oberstufentrakt
oben) und nach Vereinbarung

Personliche Kontaktaufnahme
Telefonisch:

Silke Elsner 05171/9400921
P. Schiinemann 05171/9400918
Monique Siefke 05171/9400917
Gunnar Stein  05171/9400920

Mail:
silke.elsner@igs-peine.de
philip.schiinemann@igs-peine.de

monique.siefke@igs-peine.de
gunnar.stein@igs-peine.de

Personliche Kontaktaufnahme
Telefonisch:

Regina Krempin 05171-94009-26
Dirk Herbes 05171/94009-18

Mail:
regina.krempin@igs-peine.de
dirk.herbes@igs-peine.de

Personliche Kontaktaufnahme
Telefonisch:

Oliver Grobecker 05171-94009-38
Sylvia Rey 05171/94009-19

Mail: mit@igs-peine.de




